
Wohlfühloase Wissenschaft?!  
Wie können Wege in der Hochschulmedizin fair
und chancengerecht gestaltet werden

27.11.2018 von 12.00-19.00

im Seminarraum der Uniklinik RWTH2018



Program
Moderation: Univ.-Prof. Dr. Stefan Uhlig, Dekan der Medizinischen Fakultät der RWTH

COME TOGETHER

SYMPOSIUM

TANDEM MENTORING AUFTAKT-UND ABSCHLUSSVERANSTALTUNG

12.00-13.00 Uhr     Imbiss und Networking

13.00-13.05 Uhr     Begrüßung 

13:05-14:00 Uhr

14.00 - 16.00 Uhr    

16.00 - 16.15 Uhr     Kaffeepause

16.15 - 17.00 Uhr	     Best Practice aus dem Peer-Mentoring
Alumni von TANDEMpeerMED2015 und TANDEMplusMED2016 berichten über ihren erfolgreichen BMBF-Antrag
und ihre erfolgreiche Lehrtätigkeit

Moderation: Dr. Henrike Wolf

17.00 - 18.30 Uhr     Zertifikatübergabe
 Mentoring-Zertifikate an die Mentees sowie Mentorinnen und Mentoren

Ausklang und Networking bei Fingerfood und Getränken

Let’stalk: Gender, Kommunikation und Netzwerken 
Peter Kronenberg,  NaturalScience.Careers, Mainz

Dieser interaktive Vortrag beschäftigt sich mit den grundlegenden Herausforderungen jeder Wissenschaftskarriere. Kommu-
nikation, Netzwerken, Selbstdarstellung und hiermit verknüpfte genderspezifische Aspekte sind wesentliche Inhalte. Hierauf 
aufbauend sollen Reflexionen zu den eigenen Rollen (verständnissen) angestoßen und kleine Übungen zu gruppenspezi-
fischer Interaktion durchgeführt werden.

Von Veränderungswillen und Beharrungsvermögen - auf dem Weg zu einer geschlechtergerechten Wissenschaft 

Zwischen  „Muttis“ und „Machos“: Geschlechtergerechtigkeit in der Hochschulmedizin

Univ.-Prof. Dr. Stefan Uhlig, Univ.-Prof. Dr. Ute Habel, Dr. Henrike Wolf

Anneliese Niehoff, Referat Chancengleichheit/Antidiskriminierung, Universität Bremen, Vorstand der bukof e.V. (Bundeskonferenz der Frauen- und 

Gleichstellungsbeauftragten an Hochschulen)

Ulla Hendrix, Koordinations- und Forschungsstelle des Netzwerks Frauen- und Geschlechterforschung NRW, Universität Duisburg-Essen


